SINDICATO DE OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO, ESTACIONES EXPENDIO DE G.N.C, GARAGES, PLAYAS DE

?’ ESTACIONAMIENTO, ESTACIONAMIENTO MEDIDO, LAVADEROS Y GOMERIAS
3-35 De Neuquen y Rio Negro - Personeria Gremial N°1627
$ CHUBUT 365  TellFax: (0299)-4486797 -4471438 NEUQUEN CAPITAL
Ev = E-mail: soesgypernngn@speedy.com.ar
ESCALA SALARIAL :
ESTACIONES DE SERVICIOS, ESTACIONES DE EXPENDIO DE G.N.C, GARAGES,
PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO, LAVADEROS Y GOMERIAS DE NEUQUEN Y RIO NEGRO
VIGENCIA: 01 de Marzo 2024
CATEGORIAS Sueldo sio de = Por D ora 0% 00"
Basico ondo ETSEES 0
1. ENCARGADO DE TURNO: $ 748.780,00| $59.902.40 |$59.902,40| $ 868.584.80| $ 34.743,39| $4.342,92| $6.514,39| § 8.685,85
2. VENDEDOR DE PLAYA: $ 719.160,00| $57.532.80 |$57.532,80 $ 834.225,60| $ 33.369.02| $4.171.13| $ 6.256,69| $ 8.342,26
3. OPERARIO DE SERVICIO: $ 728.265,00] $58.261,20 |$ 58.261,20| $ 844.787.40| $ 33.791,50| $4.223.94]| $6.335,91| $ 8.447.87
4. PERSONAL ADMINISTRATIVO: $ 731.866.,00| $58.549,28 |$ 58.549,28| $ 848.964,56| $ 33.958,58| $4.244,82| § 6.367.23| $ 8.489.65
5. OPERARIO AUXILIAR: $697.710,00| $55.816,80 |$ 55.816,80| $ 809.343.60| $32.373,74| $4.046,72| $ 6.070,08| $ 8.093,44
6. OPERARIO CONDUCTOR: $713.653,00] $57.092,24 |$57.092,24| $ 827.837.48| $33.113,50| $4.139,19| $ 6.208.78| $ 8.278,37
7. OPERARIO DE INTERIOR Y ANEXOS: | $ 710.875,00] $ 56.870,00 |$ 56.870,00| $ 824.615,00| $ 32.984,60| $4.123,08| $6.184,61]| $8.246,15
8. FRANQUERO O TURNANTE: Segiin categoria que cubra
9. SERENQ: $ 716.990,00] $ 57.359,20 |$ 57.35920' $ 831.708.40| $ 3.'1,26834' 5 4;158,54| $ 6.23?,31]!' 217,08

Antigiedad:Se fijara en el 2% por afio de servicios desde el primero hasta el vigesimo (1° al 209y

afios, por afo de servicio excedente a los 20 afios

Dia del Gremio: " 15 de Octubre" sera abonado con un recargo del 100% a quienes, este dia deban pre:

Aportes Sindicales: 3% de Cuota Sindical y 1% Seguro de Sepelio. (Art. 25)
Aporte Solidario: 1% Sobre el total de las remuneraciones Brutas para los Empleados NO afiliados.(Art. 26)
Aporte Mutual: 3% sobre el total de las remuneraciones.(Art. 27)

DIAS NO LABORABLES: DIAS 24 y 31 de DICIEMBRE segun CLAUSULA 4TA del Acta Acuerdo Diciembre/2.016
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